嘉義縣義竹鄉和順國民小學教師每週授課節數編排辦法

一、依據：教育部101年1月20日臺國（四）字第1000234382C號令、教育部101年3月9日臺人（二）字第1010024544號函及中華民國101年3月20日嘉義縣政府府教學字第1010049282號函修訂。

二、目的：為使本校之行政組織層級、單位及人員配置，發揮總量管制效益，合理調配專任、兼任及部分時間支援教學之人力，以維持教學品質。並使各領域專任教師之授課節數一致，並達總量管制之要求。

三、依「教育部國民及學前教育署補助國民中小學調整教師授課節數及導師費實施要點修正」規定，降低授課節數部分，專任教師每週均減二節，導師每週再減二節，教師鐘點費以每節新臺幣二百六十元計算，每人每年以四十週計算，勞健保及勞工退休金另以鐘點費之百分之十計算。導師每月補助導師費新臺幣一千元（即每月導師費新臺幣三千元）。

四、專任教師之授課節數，依授課領域、科目及學校需求，每週安排十六節至二十節為原則，且不得超過二十節之上限。

五、專任教師兼任導師者，扣除導師時間後，其授課節數與專任教師之差距以四節為原則。

六、專任輔導教師負責執行發展性及介入性輔導措施，以學生輔導工作為主要職責，原則上不排課或比照教師兼主任之授課節數排課；兼任輔導教師之減授節數，以二節為原則。

七、教師兼任二項以上行政職務者，其每週授課節數以擇一兼任行政職務授課節數，教師兼任導師除編制有困難外以不兼任組長為原則。

八、專任教師兼任午餐執行秘書者，每週授課節數比照組長之授課節數辦理；兼職行政教師或導師兼任午餐執行秘書者，由校長以實際需要依本職授課節數每週得酌減二節。導師以不兼任午餐執行秘書為原則。

九、本校無資訊組長，是以設網管教師一名，依本職授課節數每週得酌減二節課。

十、全校教師（含教師兼行政人員）依每週授課節數安排，仍有節數無法編排時，可外聘兼代課教師及教學支援工作人員支領鐘點費，若無法聘得兼代課教師及教學支援工作人員，得由本校專任教師兼課、超時授課及代課，專任教師依授課節數安排超出節數部分得支領鐘點費。

十一、各領域專任教師之兼課、超時授課及代課節數，以兼課或超時授課不超過六

    節，代課不超過五節，且兼課（超時授課）復代課併計不超過九節為原則，但課程不可分割或特殊情形報經縣府教育行政機關核准者，不在此限。

十二、102學年度上學期教師每週授課節數如下表：

	職別
	姓名
	最低授課節數(節)

	兼教導主任
	莊清啟
	6

	兼總務主任及輔導教師
	林螢柔
	4

	兼教務組長
	張康玲
	12

	兼訓導組長及輔導教師
	黃淑惠
	11

	兼導師
	張素馨、林穎慧、羅雅雯、黃美津、林麗玲、胡嘉倫
	16


十三、教師兼任行政職務，其減授節數之基準由校長依職務需求訂定之。

十四、本校之人事、會計人員，不得由教師兼任，其人員之任用，應依國民教育法之規定辦理。

十五、本校所編排之主任、組長、教師之授課節數表，得依人力、經費等實際狀況，訂定補充規定。如有特殊措施應經校務會議通過後實施之。

十六、本辦法經校務會議通過，呈校長核定後實施，修正時亦同。

承辦人:             教導主任:                校長:
2

